"Ich mochte mit dem Herzen fuhren, aber dabei
meinen Verstand nicht vergessen. Dies alles
zum Wohle der Kinder. Ich mochte Anker/
sicherer Hafen sein fur Kinder, Eltern und mein
Team."

MEIN HERZANKER
— Fiihren mit Gefuhl und Haltung

Mit fachlicher Kompetenz, Ruhe,
Gelassenheit und Empathie,
Wertschatzung und Fairness zum
Ziel
=

Ich mochte fair und emphatisch fuhren, mein
Herzblut fur den Job vermitteln und den
> Zusammenhalt untereinander starken.

Ich mochte gern zukunftig mehr Ruhe
bewahren und Entscheidungen strategischer -
Treffen

Ich m6chte mehr in die Resonanz gehen und
nicht nur aus reiner Empathie reagieren, um
mich selbst zu schutzen.

"Ich fuhle mit - aber ich bleibe in meiner eigenen Ruhe."

>

Selbst in stUrmischten Zeiten Haltung bewahren sowie

Ich mochte souveran, fachlich, empathisch und Anker fur Eltern und Mitarbeiter sein,

resilient fUhren. Ein offenes Ohr fur Sorgen und
Richtungsweisend fur Visionen und Ziele im Sinne
der Kinder.

Zugewandt

Ich bin Anker und Ruckenwind zugleich.

Wertschatzung ist mein Weg, Vertrauen mein Ziel.  1ch wiinsche mir Selbstverantwortung meiner Kolleginnen und gebe den Rahmen dafur. Ich nehme

immer den guten Grund an und will Achtsamkeit miteinander ausstrahlen und fordern.

Ich kann den Wind nicht beeinflul3en, . . . . . . . .
aber ich kann die Segel setzten Die fachliche Haltung lebe ich vor im Umgang mit Kindern und Eltern, aber auch untereinander im Team. Klare Worte und ehrliche offene

Ansprache ist mir wichtig.



